
NOMINA 
BASICA

 Utilizamos diferentes técnicas didácticas y 
abarcamos diversos estilos de aprendizaje 
para  que el participante construya su 
experiencia,  resuelva su problemática y 
genere ideas.

 Atendemos en cualquier punto  del país.

 Alineamosnuestros cursos y talleres a tus 
necesidades específicas.

 Contamos con más de una década de 
experiencia en formación y capacitación 
profesional.

NUESTRO COMPROMISO Y EXPERIENCIA A TU SERVICIO

www.iedsservicios.com.mx

Objetivo: El participante conocerá los fundamentos del cálculo y gestión de la nómina, 
asegurando el cumplimiento legal y administrativo.

Dirigido a: Todo Público.

Curso: Teórico - Práctico

Modalidad:  Presencial en IEDS, Presencial InCompany o En vivo a distancia.



www.iedsservicios.com.mx

TEMARIO

Módulo I Fundamentos de la 
Nómina
 Conceptos básicos de la nómina

 Tipos de trabajadores y contratos laborales

 Salario y prestaciones de ley

 Jornadas laborales y días de descanso

 Marco legal: Ley Federal del Trabajo (LFT)

Módulo III Seguridad Social y 
Obligaciones Patronales

 Inscripción y obligaciones ante el IMSS

 Aportaciones al INFONAVIT y Afore

 Cálculo de cuotas obrero-patronales

 Incapacidades, riesgos de trabajo y licencias

 Declaraciones y pagos al SAT e IMSS

Módulo IV Elaboración y 
Procesamiento de la Nómina

 Recibos de nómina

 Reportes y control de incidencias

 Buenas prácticas en la administración de nómina

Módulo II Cálculo de 
Percepciones y Deducciones

 Salario ordinario vs. salario integrado

 Horas extras, bonos y compensaciones

 Descuentos y deducciones: ISR, IMSS, 
INFONAVIT

 Retenciones por pensión alimenticia y préstamos

 Cálculo del aguinaldo, prima vacacional y 
utilidades (PTU)
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Visita nuestras redes sociales.

Consulta nuestro calendario de 
cursos abiertos en nuestro 

sitio web.

¡Contáctanos, estamos listos 
para atenderte!

IEDS Capacitación


